
（別紙３）

～ 年　月　日

（対象者数） 124名 （回答者数） 45名

～ 年　月　日

（対象者数） 7名 （回答者数）
7名

○ 分析結果

さらに充実を図るための取組等

1

一人一人に合わせた課題の提供と言葉かけの工夫を図り、寄

り添った支援の提供を図る。

2

見学の際にご利用者様のニーズを把握し、課題に合った支援

の提案などを行っていく。

3

現在も環境整備を実施しているが、継続して実施する。

改善に向けて必要な取組や工夫が必要な点等

1

現在、年に1回ご家族ご参加型のイベント活動や日々の療育

の様子をご家族の方にも見て頂けるように発表会、ご利用者

様が療育の中で作成された作品を見て頂く場として作品展を

実施している。その際に、ご利用者様のご家族が交流できる

場を提供できるように検討していく。

2

3

○事業所名 ふぁみさぽここ

○保護者評価実施期間
令和8年1月23日

○保護者評価有効回答数

令和8年3月15日

○従業者評価有効回答数

○事業者向け自己評価表作成日
令和8年3月15日

事業所の強み（※）だと思われること

※より強化・充実を図ることが期待されること
工夫していることや意識的に行っている取組等

○従業者評価実施期間

事業所の弱み（※）だと思われること

※事業所の課題や改善が必要だと思われること
事業所として考えている課題の要因等

ご家族の交流の場の提供 実際にご家族参加型のイベント活動など実施しており、多く

の方に参加をして頂いているが、ご家族同士の交流は少な

い。

適切な支援の提供 個々の課題に合わせて個別支援計画書の作成と毎月の活動計

画をもとに支援を実施している。

保護者への説明など 事業所の見学やご契約の際には、放課後等デイサービスを利

用にするにあたっての丁寧な説明を行っている。また、ニー

ズに沿った支援の提供が出来るように様子を確認し支援計画

の作成と説明を行った上でサービスの提供を実施。

環境・体制整備 毎日全社員で朝から車両の清掃(送迎車)と事業所内清掃を行

い、ご利用者様が安心して来所できるように取り組んでい

る。また、毎月5Sチェックを行い環境整備を行っている。

事業所における自己評価総括表公表


